
Amministrazione :

Indirizzo : Cap : Comune : Prov.

PEC:

% Validità 

elezioni 

(Quorum)

Maschi Femmine Maschi Femmine Maschi Femmine Maschi Femmine Maschi Femmine Maschi Femmine

- - - - - - - - - -

Schede valide : -

Totale 

-

Aventi diritto : Votanti : vedi art. 4 numero dei componenti

(Presidente) (Componente) (Componente) (Componente) (Componente) (Componente)

Luogo Data 

 

La Commissione Elettorale

(Componente) (Componente) (Componente) (Componente) (Componente) (Componente)

Totale seggi

Seggi attribuiti con i resti

Voti ottenuti

Seggi assegnati

(N. Seggi x Voti : Schede 

valide)

Nome O.S. proponente

RIPARTIZIONE SEGGI

Seggi da ripartire :

Quorum per l'attribuzione  

seggi

(Voti Validi : Seggi)

Lista Lista 1 Lista 2 Lista 3 Lista 4 Lista 5 Lista 6 Lista 7 Lista 8

Voti

Nome O.S. proponente  

Totale

RISULTATI

Schede bianche : Schede nulle : Totale schede scrutinate :

Lista 1 Lista 2 Lista 3 Lista 4 Lista 5 Lista 6 Lista 7 Lista 8

VERBALE FINALE DELLE ELEZIONI DELLA RSU

Comparto   Unico   del   Pubblico    Impiego    della    Regione    Friuli   Venezia    Giulia
MODELLO 3

revisione def.

Data elezioni :

Totale Generale

(Maschi + Femmine)

Aventi Diritto 

(Elettorato Attivo art. 6)

Votanti

Sezione

Elettorale (art. 19)
1) 2) 3) 4) 5)



Foglio Aggiuntivo del modello 3

Art. 4 - Numero di componenti

Numero 

Componenti
Amministrazioni con un numero di dipendenti

1

3

5

7

9

12

15

18

21

24

27

30

33

36

39

42

45

Resti 
Seggi 

Attribuiti
Resti 

Seggi 

Attribuiti
Resti 

Seggi 

Attribuiti
Resti 

Seggi 

Attribuiti
Resti 

Seggi 

Attribuiti
Resti 

Seggi 

Attribuiti

Lista 1

Lista 2

Lista 3

Lista 4

Lista 5

Lista 6

Lista 7

Lista 8

fino a 15 dipendenti

da 16 a 50 dipendenti

da 51 a 100 dipendenti

da 101 a 150 dipendenti

da 151 a 200 dipendenti

da 201 a 500 dipendenti

1° riparto

CALCOLO RIPARTO RESTI 

da 2301 a 2600 dipendenti

da 2601 a 2900 dipendenti

da 2901 a 3000 dipendenti

da 3001 a 3500 dipendenti 

da 3501 a 4000 dipendenti 

6° riparto

da 501 a 800 dipendenti

da 801 a 1100 dipendenti

da 1101 a 1400 dipendenti

da 1401 a 1700 dipendenti

da 1701 a 2000 dipendenti

da 2001 a 2300 dipendenti

2° riparto 3° riparto 4° riparto 5° riparto
Seggi 

assegnati

Totale 

seggi 

attribuiti 

con i resti


